
Årlig 
planlægning 
af indsatser 

og 
handlinger

•	 Udarbejdelse af indsatser og  
opfølgningsplaner for kommende år 

•	 Drøftes i LUU og MIO, godkendes af 
bestyrelsen 

•	 Vurdering af data og forløbende  
indsatser med indsatser/handlinger  
og tavler

•	 Detailplanlægning af indsatser og 
handlinger - chef/leder/teams 

•	 LUS og TUS gennemføres

•	 Vurdering af data 

•	 Udpegning af indsatser til selvevaluering 

•	 Mus gennemføres

•	 Status og opfølgning på indeværende 
års indsatser 

•	 Kortlægning af indsatser til kommende 
år 

•	 Selvevaluering gennemføres i  
Pædagogisk Råd, LUU og Bestyrelsen
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