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Lokale uddannelses- og efteruddannelsesudvalg pa det peedagogiske omrade

Sted

Deltagere

Gaoester

Referent

PS 146 -1. sal

Maria Flindt, KKR Aalborg

René Johansen, FOA Frederikshavn — afbud

Carsten Kaalbye, Region Nordjylland — afbud

Peter Bech Christensen, FOA Mariagerfjord — afbud
Anne-Grethe Sveistrup, FOA Aalborg

Lene Nielsen, FOA Vendsyssel

Kirsten Kilian, 3F Nordjylland - udtradt

Trine Grarup Christensen, KKR Nordjylland

Vakant, elevradsrepraesentant SOSU Nord

Jeanette S. Lutzhgft, chef af center for laering og udvikling, SOSU Nord
Maybritt Skak Pedersen, chef for rekruttering, partnerskaber og
kompetenceudvikling, SOSU Nord

Jan Kempf Bertelsen, Rektor for EUX Nord

Louise Refstrup Heilesen, underviserrepraesentant SOSU Nord

Ann Raebild

Mette Albaek, organisation, strategi og udvikling SOSU Nord
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Kl. 09.00-09.05 Godkendelse af dagsordenen

Kl. 09.05-09.20 Indhold og retning for EUX paedagogisk assistentuddannelsen v. Jan
Kl. 09.20-09.40 Pilotforsgg med ny struktur for skoleugen pa EUVI1-forlgbene v.
Jeanette

Kl. 09.40-10.00 Orientering om mgde med KKR vedr. Paedagogisk
Assistentuddannelsen v. Jeanette

PAUSE (KI. 10.00-10.15)

Kl. 10.15-10.45 Resome v. Ann Raebild
kl. 10.45-11.00 Bekendtggrelsesorientering v. Jeanette
kl. 11.00-11.15 Optagetal og overgangsfrekvenser v. Jeanette og Jan
kl. T1.15-11.35 Orientering vedr. overenskomstforhandlingerne for det paedagogiske
omrade v. Rene Johansen.
kl. 11.35-11.45 Status pa brug af midlerne fra trepartsaftalen, gnske om vidensdeling v.
Maybritt
KI. 1.45-11.55 Eventuelt
KI. 11.55-12.00 Naeste mgde
1.1 Mgdet er flyttet fra den 13. til den 16. september 2024

SOSU Nord er giver en sandwich efter mgdet. | er velkommen til at tage den med videre.
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Sagsansvarlig: Maria Flindt

Tid: 5 min.

Indstilling:
Det indstilles til LUU at godkende dagsordenen.

Referat
Dagsordenen blev godkendt.

Sagsansvarlig: Jan Kempf Bertelsen

Tid: 15 min.

Indstilling:
Det indstilles, at det lokale uddannelsesudvalg

e understgtter det preesenterede gnske, saledes der kan saettes indhold og retning
for EUX paedagogisk assistentuddannelsen

Sagsfremstilling:

Med afsaet i den nye bekendtggrelse pa den paedagogiske assistentuddannelse BEK nr.
241 af 11/03/2024 er det et gnske fra EUX Nord, at bekendtggrelsen er gaeldende for de
elever, der starter pa 1skoleperiode til august 2024.

En sadan beslutning vil lette arbejdet med udvikling af ny laerings- og undervisningsplan
for EUX paedagogisk assistent, sdledes der kun udvikles én ny leerings- og
undervisningsplan.

Bilag:
e Bekendtggrelse om erhvervsuddannelsen til paedagogisk assistent
(retsinformation.dk)

Referat
Jan Kempf Bertelsen praesenterede dagsordenspunktet.

Opleeringsmalene er de samme som EUD, men da der er tale om et nyt elevsegment er
der behov for at malrette forventningsafstemningen med vejlederne, sa de er forberedt
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pa, hvad der kan mgde dem i mgdet med disse unge elever, der har nogle andre krav til
det, at veere i praktik. Derfor samarbejder EUX med Kursus Nord om at tilrette
kommunikationen/informationsmaterialet.

Gruppen havde ingen indvendinger imod dette.

Derudover orienterede Jan om sin beslutning om at ga pa pension ved udgangen af aret,
der naturligvis har nogle indvirkninger pa dette mgdefora og de samarbejdsflader, der
ligger heri.

Sagsansvarlig: Jeanette LUtzhgft

Tid: 20 min.

Indstilling:
Der indstilles, at det lokale uddannelsesudvalg

e tager orienteringen til efterretning

Sagsfremstilling:

| forbindelse med udviklingen af det specialiserede EUVI-forlgb (EUV1-Special) arbejder vi
med et pilotprojekt vedr. aendring af skoledagsstrukturen.

| bestraebelserne pa at forbedre uddannelseskvaliteten og effektiviteten af i fgrste
omgang EUVI-forlgbene, vil vi afprgve en struktur for skoledagen. £ndringen sigter mod
at optimere elevernes laeringsmiljg og trivsel og sikre en mere fleksibel og varieret
undervisnings-dag/uge.

Nuvaerende Struktur: Den nuvaerende struktur bestar af en fem-dages
undervisningsuge, hvor eleverne fokuserer pa ét fag hele dagen.

Foreslaet Ny Struktur: Den nye struktur vil overga til en fire-dages undervisningsuge,
hvor undervisningsdagen opdeles i to lige store moduler bestdende af to forskellige fag.
For fag, der kraever laengere uafbrudt fokus, vil der vaere mulighed for at planlaegge to
efter hinanden sammenhaangende moduler bl.a. grundfag, VUF, valgfag mfl.

Fordele ved den nye struktur:

Eleverne: @get engagement, forbedret laering, mindsker stress/forbedret mental
sundhed, work/life-balance.

Underviserne: Bedre tidsudnyttelse, mere synlig forberedelsestid bade individuel og
feelles forberedelse, mere afbalanceret arbejdsbelastning.

Vores tese er at den nye skolestruktur ikke kun vil gavne elevernes leeringsoplevelse, men
0gsa positivt pavirke undervisernes arbejdsmiljg og trivsel.
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Bilag:
o Artikel fra TV2-SYD: Firedages-uge pa uddannelse har lavet markante sandringer |
TV.SYD

e Struktur for skoleugen og undervisningen

Referat

Jeanette LUtzhgft praesenterede dagsordenspunktet.
Undervisergruppen er meget opmaerksomme p3a, hvilke fag, der kan deles op i halve dage
og hvilke, der skal fastholdes som hele undervisningsdage.

Afhaengigt af effekten af den nye skolestruktur forventer SOSU Nord at kunne udbrede
pilotprojekt vedr. aendring af skoledagsstrukturen til andre af skolens udbud.

| gruppen blev der udtrykt bekymring for det foreslaede senere sluttidspunkt, seerligt i
relation til SOSU Nords geografiske placering og de udfordringer, som det potentielt giver
for malgruppen. Der er dog fuld opbakning til at afprgve pilotprojektet og fa undersagt,
om der findes en bedre Igsning end den nuvaerende skolestruktur, herunder ogsa de
paedagogisk didaktiske gevinster ved den nye struktur.

Rent kommunikativt er det vigtigt, at den dag, hvor man ikke har fysisk undervisning pa
SOSU Nord ikke omtales som en fridag, men en studiedag.

Sagsansvarlig: Jeanette S. LUtzhgft

Tid: 15 min.

Indstilling:
Det indstilles, at det lokale uddannelsesudvalg

e  kommer med deres perspektiver pa og input til de drgftelser, som SOSU Nord skal
have med KKR bl.a. meritpaedagog-uddannelsen

Sagsfremstilling:

SOSU Nord v. Lene Kvist og Jeanette Lutzhgft skal til mgde med KKR, hvor vi skal drgfte
forskellige perspektiver pa, hvordan Paedagogiske assistenter i endnu hgjere grad kan
vaere en del af Igsningen pa rekrutteringsudfordringen inden for det psedagogiske
omrade.

Referat
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Jeanette LUtzhgft praesenterede dagsordenspunktet.

Der frembringes i gruppen en undring over, at paedagogisk assistent ikke er registreret
pa positivlisten. Maybritt Skak Pedersen og Jeanette LUtzhgft kommenterede p3a dette
input. Det er lykkedes at fa nogle AMU-kurser pa positivlisten og SOSU Nord arbejder
benhardt pa at fa flere uddannelsesudbud pa listen.

Ifglge FOA kan usikkerheden omkring det at fa en uddannelsesaftale i hus veere en
hindring for rekruttering af GF2 elever. Ogsa behovet for at matche
minimumsnormeringen blev italesat som et vaesentligt input til mgdet med KKR.

Hvis ikke kommunerne opjusterer pa uddannelsesaftaler og minimumsnormeringen er
det ikke muligt at afbgde den fremtidige arbejdsmarkedssituationen, hvor efterspgrgslen
pa det paedagogiske arbejdsmarked forventes at stige med godt 10 % fra 2023-2040.

En gget investering i det paedagogiske arbejdsfelt vil ogsa sikre et kvalitativt bedre
ansxettelsesfelt.

Det er desveerre en udbredt misforstaelse, at det kraever en paedagoguddannelse for at
arbejde i det specialiserede socialomrade. FOA har afholdt mgde med Socialtilsynet Nord,
som har bekraeftet, at uddannelsen som paedagogisk assistent ogsa er en paedagogisk
uddannelse, hvorfor de ogsa kan ansaettes i det specialiserede socialomrade.

De opsggende indsatser (generel kompetenceudvikling i form af 'pa vej til'-forlgb, SOSU
Nords forskellige uddannelsestilbud samt efteruddannelsesmuligheder) kan med fordel
naevnes, som mulige rekrutteringsveje og veje til opkvalificering af medarbejdere.
Generelt opleves det, at kommunerne i Region Nordjylland er optaget af
kompetenceudvikling af medarbejdere, herunder ogsa et generelt kompetencelgft af
dagplejere.

SOSU Nord er ogsa opmeerksom pa den langsigtede indsats inden for
rekrutteringsudfordringer og har igangsat sparring med bl.a. Aalborg Kommune om et

saerligt forlgb for 8. og 9. klasses elever, der er interesseret i at arbejde med mennesker
inden for velfeerdsomradet.

Pkt. 5 - Kl. 10.15-10.45 Resome v. Ann Raebild

Sagsansvarlig: Maybritt Skak Pedersen og Ann Raebild

Tid: 30 min.

Indstilling:
Det indstilles, at det lokale uddannelsesudvalg

e tager orienteringen til efterretning
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Sagsfremstilling:

SOSU Nord har investeret i platformen Resome — Relation som mestreringsmetode og
der er nu udarbejdet en kommunikationsplan og salgsmateriale til lanceringen. Under
punktet vil | blive yderligere praesenteret for Resome og dertilhgrende salgsmateriale.

Gaest: Ann Raebild

Referat

Maybritt Skak Pedersen praesenterede dagsordenspunktet, hvorefter Ann Raebild
preesenterede Resome.

LUU havde efterfglgende en raekke afklarende og nysgerrige spgrgsmal samt
kommentarer, som blev besvaret og suppleret af Ann, Maybritt og i gruppen pa tveers.

SOSU Nord er pt. i gang med en kommunikationskampagne. Der er rig mulighed for at
tilrettelaegge et forlgb efter behov og gnsker. Der er ligeledes pabegyndt et arbejde med
at inkorporere metoden i SOSU Nords uddannelsestilbud.

Kobling til det peedagogiske omrade
Seaerligt dem, der arbejder inden for det specialiserede socialomrade, vil fa stor gavn af
platformen Resome og arbejdet med relationer, som en mestreringsmetode.

Segmenteret set er elementerne i Resome allerede en stor del af undervisningen pa det
paedagogiske omrade, hvorved Resome kan ses som et veerktgij til at fa en faelles metode
og et feelles fagsprog (bade pa tveers af personalegrupper og i samarbejdet med
borgeren). Dette kan med fordel overvejes at inkorporere i kommmunikationsstrategien
inden for det paedagogiske omrade.

Kobling til Barnets Lov - traekke pa de samme elementer, som argumentation for, at det i
hgj grad giver mening inden for det paedagogiske omrade.

Sagsansvarlig: Jeanette LUtzhgft

Tid: 15 min.

Indstilling:
Det indstilles, at det lokale uddannelsesudvalg

e tager orienteringen til efterretning
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Sagsfremstilling:

Der er kommet ny bekendtggrelse og uddannelsesordning for Peedagogisk
Assistentuddannelsen. £ndringerne vil blive gennemgaet for det lokale
uddannelsesudvalg.

Derudover er der fra FEVUS side beskrevet en vejledning for godskrivning i den
paedagogiske assistentuddannelse - for ophgrte paedagogstuderende ved
paedagoguddannelsen af 2014.

Denne vil blive gennemgaet for det lokale uddannelsesudvalg.

Bilag:
¢ Vejledning for godskrivning

Referat

Jeanette LUtzhgft preesenterede den nye bekendtggrelse og uddannelsesordning,
herunder saerligt, hvor der er sket aendringer.
Praesentationen er vedlagt referatet.

Gruppen drgftede muligheden for at nedfaelde en mindre gruppe, som skal revurdere
oplaeringskompendiet.

Jeanette LUtzhgft praesenterede ogsa vejledningen for godskrivning i den paedagogiske
assistentuddannelse, der geelder for ophgrte paedagogstuderende ved
paedagoguddannelsen af 2014. Vejledningen beskriver, hvordan elever, der falder fra pa
paedagoguddannelsen, kan fa forskellige meritmodeller afhaengigt af, hvornar de er
faldet fra pa paedagoguddannelsen. Gruppen drgftede en raekke udfordringer ifm.
hermed. LUU forventer, at fremtidens arbejdsmarked og uddannelsesudbud i hgjere grad
Vil vaere praeget af denne form for omstilling agilitet.

Sagsansvarlig: Jeanette Lutzhgft og Jan Bertelsen

Tid: 15 min.

Indstilling:
Det indstilles, at det lokale uddannelsesudvalg

e tager orienteringen til efterretning

Sagsfremstilling:
SOSU Nord praesenterer optagetal og overgangsfrekvenser.

Side 8 af 10


mailto:sosunord@sosunord.dk
http://www.sosunord.dk/

Pa Sporet 8A

9000 Aalborg

tIf: 72 2181 00
sosunord@sosunord.dk
www.sosunord.dk

UDDANNELSE | LIVSKVAL|

5
= guou

Referat

Jeanette LUtzhgft og Jan Bertelsen praesenterede optagetal og overgangsfrekvenser pa
det paedagogiske omrade.

Grundet udfordringer med data i preesentationen er denne ikke vedlagt referatet.

Det blev aftalt, at man i samarbejdssporet gnsker at dagsordenssaette en drgftelse af
udfordringen med uddannelsesaftaler pa GF2, kulturen og dialogen om det.

Sagsansvarlig: Rene Johansen

Tid: 20 min.

Indstilling:
Det indstilles, at det lokale uddannelsesudvalg

e tager orienteringen til efterretning

Referat

Grundet afbud fra Rene Johansen praesenterede Anne-Grethe Sveistrup, suppleret af
Lene Nielsen dagsordenspunktet.

Der er i overenskomsten et generelt fokus pa lgnlgft.
Derudover er der en vaegtning pa arbejdsmiljgudfordringer og overenskomstdaekning af
seniorer. Der er i overenskomsten ogsa en gremeerket indsats med kompetencelgft,

seerligt for dagplejere. Ogsa opleering i dagplejen er der ogsa fokus pa i overenskomsten.

LUU bidrog med afklarende og nysgerrige spgrgsmal og kommentarer.

Sagsansvarlig: Maybritt Skak Pedersen

Tid: 10 min.

Indstilling:
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Det indstilles, at det lokale uddannelsesudvalg
- videndeler med SOSU Nord om kommunernes prioritering og brug af midlerne fra
trepartsaftalen af 12 september 2023
o Herunder at klarlaegge evt. nye samarbejder om dialogerne med
kommunerne om anvendelse af midlerne

Sagsfremstilling:
Fglgende fremgar af seneste Trepartsaftale om langsigtede investeringer i voksen-, efter-
og Videreuddannelse, fra september 2023.

"Endelig noterer parterne sig, at der med opkvalificeringspuljen til dagstilbudsomradet
er afsat 107 mio. kr. i 2023 og 195,9 mio. kr. i 2024-2030 til at understgtte et

bredt Igft af kompetencerne blandt det peedagogiske personale pa dagtilbudsomradet
gennem PAU, meritpaedagoguddannelse og voksen- og efteruddannelse generelt.”

Referat
Maybritt Skak Pedersen praesenterede dagsordenspunktet.

LUU talte om kommunernes prioritering og brug af midlerne samt SOSU Nords tilbud og
muligheder, eksempelvis inden for AMU-rammen.

e Rune Nielsen, LUU repraesentant fra PAU, er ophgrt uddannelsen og er derfor ikke
leengere med i LUU. Elevradet vil forsgge at veelge en ny repraesentant hvis muligt

Referat

Praktikvejlederuddannelse:

Maria Flindt efterspurgte en praktikvejlederuddannelse. Maybritt Skak Pedersen
praesenterede to uddannelsesmuligheder; et AMU-forlgb og IDV-forlgb.
Gruppen aftalte, at punktet bringes ind pa Samarbejdssporet.

Naeste LUU-mgde er flyttet fra den 13. til den 16. september 2024.

Referat
Ingen bemaerkninger.
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